
Gestión periodística
en la prensa gr§ficaé y nuevas plataformas

Herramienta indispensable para hacer un periodismo 

efectivo y de calidad .



Características particulares de la prensa

}Periodismo es alta incertidumbre.

}Y el caos atenta contra la calidad del producto final.

}El trabajo en una Redacción tiene otras características 

particulares.

}Por razones culturales.

}Por cuestiones operativas.
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Características particulares de la prensa 

(Por razones culturales)

1. Carácter ideológico de las empresas.

2. Involucramiento ideológico de los periodistas.

3. Especial relación con el poder.

4. Rol social y democrático del periodista.

5. Doble responsabilidad ante la sociedad.

6. Riesgo profesional específico.

7. Secreto profesional y acceso a la información.

19/07/20103 Instituto de Prensa SIP - Seminario TEC-FEMSA



8. Trabajo altamente impredecible.

9. Bombardeo de información / Contrarreloj.

10. Riesgo de errores con consecuencias para terceros.

11. Alta exposición pública.

12. Producto altamente perecedero.

13. Equipos de creativos.

14. En periodismo no hay descansos.

15. Revolución permanente.

Características particulares de la prensa 

(Por cuestiones operativas)
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Qué gestionamos

}Administración de relaciones

}Relaciones con otros sectores de poder y con las minorías.

}Relaciones con la comunidad.

}Relaciones con otras áreas de la empresa.

}Relaciones con el personal.
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Qué gestionamos

}Administración de recursos

}Administración de recursos económicos:presupuesto, viajes y 

coberturas, páginas y otros recursos, contrataciones.

}Administración del factor humano.

}Administración de recursos tecnológicos.

}Administración del tiempo:contactos, reuniones, 

comunicaciones, tareas. De la rutina a las crisis.
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Qué gestionamos

}Administración de la calidad

} La percepción del público.

}Medición de errores y estrategias para neutralizarlos.

}Cuadros de mando para el seguimiento de indicadores.
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Qué gestionamos

}Administración de contenidos

}Contrarreloj. 

}Crecientemente complejos.

}Con interactividad en aumento.

}En soportes múltiples.

}Para audiencias fragmentadas.
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Cambios planteados por Internet

}Hipertextualidad.

}Pérdida de fidelidad: todo a un clic de distancia.

}Incorporación de audios.

}Incorporación de videos.

}Web 2.0, participación, bidireccionalidad.
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Calculadoras de impuestos

www.j-lab.org
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Presupuesto participativo

www.j-lab.org
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Planificación de obras

www.j-lab.org
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Cambios planteados por Internet

}Hipertextualidad.

}Pérdida de fidelidad: todo a un clic de distancia.

}Incorporación de audios.

}Incorporación de videos.

}Web 2.0, participación, bidireccionalidad.

}Nacimiento de los òprosumidoresó.

}Personalización de los mensajes.

}Imágenes satelitales y geoposicionamiento.
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